


























































ANNEXE : ETAT DU PERSONNEL TITULAIRE AU 01/04/2020 

VILLE DE BISCHWILLER

Agents à 

temps 

complet

Agents à 

temps non-

complet

TOTAL

(colonne H)

Secteur administratif - 1 45 0 0 45 0 45 36 9

DGS (emploi fonctionnel) A 1 1 1 0 1

Attaché principal A 2 2 2 2 0

Attaché A 3 3 3 2 1

Rédacteur principal 1° classe B 3 3 3 3 0

Rédacteur principal 2° classe B 2 2 2 1 1

Rédacteur B 1 1 1 0 1

Adjoint adm ppal 1° classe C 10 10 10 10 0

Adjoint adm ppal 2° classe C 16 16 16 12 4

Adjoint adm C 7 7 7 6 1

Adjoint adm TNC C 0 0 0 0 0

Secteur technique - 2 82 0 0 71 11 82 63 19

Ingénieur A 1 1 1 1 0

Technicien principal 1° classe B 3 3 3 2 1

Technicien principal 2° classe B 1 1 1 0 1

Technicien B 1 1 1 0 1

Agent de maîtrise ppal C 14 14 14 14 0

Agent de maîtrise                                         (1) C 10 10 10 7 3

Adj technique principal 1° classe C 10 10 10 9 1

Adj technique principal 2° classe                 (1) C 17 17 17 11 6

Adj technique principal 2° classe  TNC C 3 3 3 1 2

Adj technique                                                  (1) C 14 14 14 13 1

Adj technique TNC                 C 8 8 8 5 3

Secteur social - 3 18 0 0 4 14 18 13 5

ATSEM principal 1° classe C 1 1 1 0 1

ATSEM principal 1° classe TNC 95% C 4 4 4 4 0

ATSEM principal 1° classe TNC 92% C 1 1 1 1 0

ATSEM principal 2° classe C 3 3 3 1 2

ATSEM principal 2° classe TNC 95% C 5 5 5 4 1

ATSEM principal 2° classe TNC 92% C 4 4 4 3 1

Secteur sportif - 6 3 0 0 3 0 3 3 0

Conseiller APS ppal A 1 1 1 1 0

Educateur APS principal 1° classe B 2 2 2 2 0

Secteur culturel - 7 2 0 0 2 0 2 2 0

Attaché de conservation du patrimoine       (1) A 1 1 1 1 0

Adjoint patrimoine C 1 1 1 1 0

Police municipale - 10 10 0 0 10 0 10 7 3

Chef de service principal de 1° classe B 1 1 1 1 0

Chef de service B 1 1 1 1 0

Chef de police C 1 1 1 0 1

Brigadier chef principal   C 3 3 3 2 1

Gardien-brigadier C 4 4 4 3 1

Effectif total agents titulaires 160 0 0 135 25 160 124 36

(1)  agent(s) en disponibilité, dtachement, congé parental

Quotité Eff budget Pourvus

7/35 0 0

12/35 1 1

17/35 1 1

17,5/35 1 0

23/35 1 0

26/35 1 1

28,5/35 1 1

29,5/35 1 1

30/35 0 0

32,5/35 2 1

9 6

GRADES ou EMPLOIS

Effectifs 

pourvus au 

01/04

Postes 

disponibles

(colonne J)

Postes 

créés année 

N

Nb de postes global

Postes  

année n-1
Catégorie

Postes 

supprimés 

année N
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ANNEXE : ETAT DU PERSONNEL NON-TITULAIRE AU 01/04/2020

VILLE DE BISCHWILLER

AGENTS NON-TITULAIRES Catégorie Secteur
Postes 

année n-1

Postes 

année N
Créés année N

Effectifs pourvus 

au 01/04

Base de

rémunération

Type de 

contrat

Postes  

disponibles

(colonne J)

Adulte-relais (rédacteur) B ANI 1 1 1 réf indice CDD 0

Chef de projet développement urbain A ADM-TECH-COM 1 1 1 réf indice Art 3-3 2° 0

Technicien B TECH 1 1 0 réf indice Art 3 1

Personnel d'entretien C ENT 2 2 2 réf indice CDI 0

Personnel d'entretien / technique C ENT 5 5 4 réf indice Art 3 1

Personnel saisonnier C SPO-TECH 10 10 0 ref indice Art 3 10

Personnel saisonnier B SPO 0 10 0 ref indice Art 3 10

Remplaçants C
Toutes 

filières
12 13 10 ref indice Art 3 3

Apprentis SCO-STM 8 8 4 SMIC 4

Service civique SCO 4 4 0 Spécifique 4

Contrat unique d'insertion - CAE - 10 10 1 SMIC 9

Effectif total non-titulaires 54 65 0 23 42

Secteur : ADM : administration

COM : communication

CULT : culture

ENT : entretien

POL : Police municipale

SCO : affaires scolaires

SPO : sports

TECH : technique

ANI : Animation

Contrats : Art 3-1 : pour faire face temporairement à une vacance d'emploi

Art 3-2 : besoin saisonnier ou occasionnel

Art 3-5 : contractuels du niveau de la catégorie A 


